Colegio de Ingenieros de Ia Provincia del Neuquén

Ley 2990
SRy Sy, NSa ., e _emn o o e
Neuquén, 07 de febrero del 2017
RESOLUCION CINQN N° 17/2017
VISTO

CONSIDERANDO

Que es atribucién del Consejo Superior: “Establecer ... el monto y la forma de
percepcion de los aportes sobre el honorario correspondiente al matriculado por
cada ejercicio profesional, ad referendum de |a Asamblea” conforme al Titulo -
Capitulo | — Autoridades del Colegio, Art 56, Apartado r), de Ia Ley 2990 de
creacion del Colegio de Ingenieros del Neuquén.

Que los matriculados deben depositar el aporte correspondiente al Colegio sobre
los honorarios del trabajo profesional, conforme al Titulo Il — Capitulo IV —
Recursos, Art 77 de Ia Ley 2990 de creacién del Colegio de Ingenieros del
Neuquén.

Que, conforme al Titulo V| — Disposiciones Transitorias, Art 111, de la Ley 2990
de creacién del Colegio de Ingenieros del Neuquén, establece que los
Ingenieros, Matriculados en el Colegio de Ingenieros mantendran las
obligaciones y derechos que se derivan de su permanencia en el régimen del
Decreto- Ley 1004, que establece la Regulacién del Arancel Profesional.

Que, la Ley 1004 de Regulacion del Arancel Profesional, establece el Sistema
de determinacion del Honorario Minimo por cada ejercicio Profesional.

Que el sistema de Aportes por ejercicio Profesional, establecido transitoriamente
por la Resolucién N° 8 del CINQN como consecuencia de la adopcién como
propia de la Resoluciones CPAGIN: N°341/07; en el que conviven un sistema
de Tasas y el aporte desde el 2,5% hasta valores muy superiores al 5% de los
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Que resulta necesario, superar el sistema establecido transitoriamente por la
Resolucion N° 8 del CINQN como consecuencia de la adopcion como propia de
la Resoluciones CPAGIN: N°341/07, aplicando en un todo el sistema previsto en
la Ley 2990, que establece que “los matriculados deben depositar el aporte
correspondiente al Colegio sobre los honorarios del trabajo profesional” y que la
determinacion del honorario minimo por cada ejercicio profesional se encuentra
regulado y sistematizada su determinacion por la Ley 1004.

Que constituyen obligaciones de los profesionales matriculados: Cumplir con las
disposiciones establecidas respecto a aranceles y honorarios profesionales,
conforme al Titulo | — Capitulo Il — Deberes y Derechos de los Profesionales
Matriculados, Art 24, Apartado a) d) f), de la Ley 2990 de creacion del Colegio de
Ingenieros del Neuquén.

Que constituyen derechos de los profesionales matriculados: Percibir, en su
totalidad sus honorarios, con arreglo a las leyes de aranceles vigentes (Ley
1004) y normativa establecida por el Colegio al respecto, reputandose nulo todo
pacto o contrato donde se estipulen montos inferiores a aquellos, pudiendo si
ser incrementados mediante convenio entre profesional y comitente, conforme al

Titulo | — Capitulo Il — Deberes y Derechos de los Profesionales Matriculados,
Art 25, Apartado a), de la Ley 2990 de creacién del Colegio de Ingenieros del
Neuquén.

Que constituyen derechos de los profesionales matriculados: Recurrir a la via
judicial de apremio, por derecho propio o delegando la gestion al Colegio,
cuando el comitente no cumpla con la obligaciéon de hacer efectivos sus
honorarios profesionales y cuenta de gastos acordados en la respectiva Orden
de Trabajo, conforme al Titulo | - Capitulo Il — Deberes y Derechos de los
Profesionales Matriculados, Art 25, Apartado b), de la Ley 2990 de creaciéon del
Colegio de Ingenieros del Neuqueén.

Que la Ley 1004, tipifica las distintas tareas de ejecucion normal y habitual, que
realizan los profesionales matriculados en el Colegio de Ingenieros y establece
los Honorario Minimos que deben cobrar por ellas, constituyendo el Honorario la
retribucién por el trabajo y la responsabilidad del profesional en la ejecucion de
la tarea encomendada.

Que corresponde al Colegio de Ingenieros realizar la Interpretacion del Arancel,
establecido en la Ley 1004, y dictaminara y fijara el importe de los honorarios
para casos especiales o0 no previstos, conforme Art 10 INTERPRETACION DEL
ARANCEL — Ley 1004
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Que la Documentacién Minima que deben cumplimentar los profesionales como
prestacion por las tareas contratadas, se encuentra establecida y tipificada en la
Ley 1004, donde se regula el alcance de la tarea y el correspondiente Honorario
Minimo, y actualmente reglamentada por las Resoluciones del CPAGIN N° 9, N°
21, N° 22, N°26, N°57, N°73 y N°91: que fueron adoptadas como propias por
Resolucion CINQN N°9.

Que resulta necesario establecer con mayor precision el contenido y alcance de
la tarea profesional, establecida y tipificada en la Ley 1004 y reglamentada en
las Resoluciones vigentes, a tal efecto el Consejo Superior, con la participacion
de Profesionales Matriculados de las distintas especialidades de la Ingenieria,
definira el Legajo Técnico Minimo para las distintas tareas profesionales,
estableciéndose oportunamente las modificaciones y actualizaciones necesarias
a las Resoluciones reglamentarias vigentes.

Que, el calculo del Honorario Minimo para una importante variedad de tareas
profesionales, conforme a la Ley 1004, se establece en base al Valor de la Obra,
se considera necesario que el Colegio establezca métodos sencillo relacionados
con parametros fisicos, para la determinacién del Valor Indicativo de la Obra
para la determinacion del Honorario Minimo, a tal efecto el Consejo Superior,
con la participacion de Profesionales Matriculados de las distintas
especialidades de la Ingenieria, definira estos mecanismos para la

determinacion del Valor Indicativo de Obra.

Que en la Asamblea Extraordinaria del 18 de octubre del 2016, se aprob6 por
unanimidad que “Se mantiene para el ano 2017 el régimen de aportes
establecido por Resolucion CIN 08/2016 y autoriza al Consejo Superior a
establecer los nuevos Valores de Matriculas de Profesionales y Empresas,
Tasas y valores de K1 K2 y K3, para el afio 2017, con un ajuste maximo de que
tenga como techo un ajuste del 50% de la inflacion de diciembre del 2015 a
diciembre del 2016”

Que en estudios posteriores a la Asamblea Extraordinaria del 18 de octubre del
2016, se detectan las profundas inequidades del régimen de aportes establecido
por Resolucion CIN N°08/2016 por adopcién de la Resoluciones CPAGIN:
N°341/07 y la falta de cumplimiento de lo prescripto en la Ley 2990, en materia
de Aportes al Colegio sobre los honorarios del trabajo profesional.

Que se analiza la determinacion de Aportes Profesionales la Resoluciéon CIN
°08/2016 por adopcion de la Resoluciones CPAGIN: N°341/07, concluyéndose
e salvo las excepciones de algunas Tasas Yy aportes en circunstancias

-
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especiales, los aportes son del 5% del Honorario Profesional conforme alo
previsto en el Articulo 40 de la Ley 708 del CPAGIN

Que se analiza el ingreso del Colegio en el concepto de Aportes por Ejercicio
Profesional, con la aplicacion plena de lo prescripto en la Ley 2990, es decir
Aporte sobre Honorario determinado conforme a la Ley 1004, concluyéndose
que se puede reducir el Aporte al 2,5% del Honorario Profesional.

Que la reduccion del Aporte al 2,5% del Honorario Profesional, resulta en un
efectivo cumplimiento de lo dispuesto por la Asamblea Extraordinaria del 18 de
octubre de no aumentar el Aporte en mas de un 50% de la Inflacién, que resultd
para el periodo del orden del 40%.

Que lo indicado en el considerando anterior, se verifica practicamente para todos
los trabajos profesionales, con excepcion de las Tasas aplicadas a los proyectos
de arquitectura, que se encontraban absolutamente distorsionadas respecto a
las demas especialidades de la ingenieria, con porcentajes de aportes menores
al 1%, situacion que el Colegio de Ingenieros tiene la obligacién de corregir para
lograr la equidad en los aportes de los Matriculados.

Que se calcularon los nuevos indices K1, K2 y K3, para el afo 2017 por
actualizacion de los valores vigentes para el afo 2016; con aplicacion de los
indices actualmente existentes, a saber:

I: Indice de Valor de la Construccion- Nivel General - INDEC

C: Indice del valor de la construccion - Camara Argentina de la Construccion

P: indice de precios al Consumidor de Bienes y Servicios- Localidad Neuquén-
Direccion Provincial de Estadisticas y Censos de la Provincia del Neuquén

M: Precio Promedio Nafta y Gas Oil — Precio Combustible YPF OPESSA -
Secretaria de Energia

Por ello:

EL COLEGIO DE INGENIEROS DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
LEY 2990

RESUELVE
rticulo 1°.- Honorario Minimo. Se establece Ia plena vigencia de la

eterminacién del Honorario Minimo conforme a Ia Ley 1004 de Regulacién de
Ara/n_celes (Art 111- Ley 2990).
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Articulo 2° .- Se establece el Aporte al Colegio por cada ejercicio Profesional en
el 2,5% del Honorario determinado conforme a la Ley 1004 de Regulacion de
Aranceles (Articulos 24, 42-q, 56-r, 76, 77, 111- Ley 2990), dando cumplimiento
a la consigna de la Asamblea Extraordinaria de no aumentar los Aportes en mas
del 50% de la Inflacién.

Articulo 3°.- Se establece la plena vigencia de la Orden de Trabajo conforme al
Modelo de Orden de Trabajo que figura en el Anexo de la presente (Articulo 25,
56-p — Ley 2990).

Articulo 4°.- Se establece la plena vigencia de la Documentacién Minima que
deben cumplimentar los profesionales como prestaciébn por las tareas
contratadas, que se encuentra establecida y tipificada en la Ley 1004 vy
reglamentada por las Resoluciones del CPAGIN N°9, N° 22, N°26, N°73 y N°91:
adoptadas como propias por Resolucion CINQN N°9. (Articulo 56 —p -Ley 2990)

Articulo 5°.- EI Consejo Superior, con la participacion de Profesionales
Matriculados de las distintas especialidades de la Ingenieria, definira el Legajo
Técnico Minimo para las distintas tareas profesionales, estableciéndose
oportunamente las modificaciones y actualizaciones necesarias 2 las
Resoluciones reglamentarias vigentes. (Articulo 56-p, y)

Articulo 6°.- EI Consejo Superior, con la participacion de Profesionales
Matriculados de las distintas especialidades de la Ingenieria, establecera
métodos sencillos, relacionados con parametros fisicos, para la determinacion
del Valor Indicativo de la Obra que permita el calculo del Honorario Minimo
conforme a la 1004. (Articulo 56-p, y)

Articulo 7°.- Hasta tanto se concrete lo previsto en el Articulo 6°, el Valor de la
Obra para la determinacién del Honorario Minimo, sera establecida por el
Profesional, debiendo estar respaldada por Computo y Presupuesto de la Obra,
Contrato de Obra o cualquier otra documentacién probatoria que sera evaluada
por el Colegio. (Articulo 56-p)

Articulo 8°.- Para el caso de Trabajos de Agrimensura se determinara el
Honorario y el correspondiente Aporte, de acuerdo a la Ley 1004 y el Valor
Fiscal.

Articulo 9°.- Para el caso de Trabajos Profesionales sobre los que no existe base
ohre la cual determinar los honorarios, ellos podran estimarse por analogia o
ion establecerse de acuerdo al tiempo empleado (Articulo 111 Ley 2990,
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Articulo 10°.- Se aprueban los indices K1, K2 y K3 para actualizacién de
Honorarios conforme Ley 1004 (Articulo 111 Ley 2990, Articulo 5 Ley 1004)

K1: 1,2447

K2: 2,7065

K3: 15,805
Articulo 11°.- Se fija el Aporte Profesional Minimo en $ 400, por lo tanto en el
caso que el Aporte calculado sobre el Honorario sea menor a $ 400 se tomara
como APORTE MINIMO la cantidad de $ 400.

Articulo 12°.- La presente Resolucion se pone en vigencia a partir del Primero de
Abril del 2017.

Articulo 13°.- Comuniquese, cumplase de conformidad y archivese

RESOLUCION APROBADA EN REUNION DE CONSEJO SUPERIOR DE
FECHA 7 DE FEBRERO DEL 2017 (ACTA N° 38)
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ANEXO | - RESOLUCION CINQN N° XXX /2017
MODELO ORDEN DE TRABAJO

Por la presente ORDEN DE TRABAJO, formulada de acuerdo con el régimen vigente
El/lLos PROFESIONAL/ ES

APELLIDO Y NOMBRE:
TITULO:
MATRICULA:
DOMICILIO:
LOCALIDAD:
Teléfono N° Mail

APELLIDO Y NOMBRE:
TITULO:
MATRICULA:
DOMICILIO:
LOCALIDAD:
Teléfono N° Mail

Recibe/n del
COMITENTE: D.N.I.N°
DOMICILIO: LOCALIDAD:

El encargo de realizar en el inmueble situado en (Indicar la ubicacion del trabajo)
CALLE Y NRO.
entre
SECCION MANZ.
LOTE/PARCELA LOCALIDAD:

La/las siguente/s Tareals Profesionalles (Enumerar la/las tarea/s profesionalles: proyecto,
direccion técnica, medicion, mensura, etc.)

(Describir detalladamente la obra o el trabajo, para determinar el caracter de la obra
encomendada)

(Indicar el Valor de la Obra)
El Valor de la Obra para la determinacion del Honorario Minimo (Resoluciéon CINQN N°  /17)

esde $
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El Honorario Pactado (puede ser superior al Honorario Minimo) es de $
(

Se convienen los siguientes Gastos Especiales a cargo del Comitente

Se acuerda la siguiente forma de pago

El Plazo de cumplimiento de la presente Orden de Trabajo es de

A todos los efectos derivados de Ia presente Orden de Trabaijo, las partes constituyen
domicilios especiales en los lugares sefialados en el encabezamiento de la presente, lugares
en los que se tendran por validas todas las notificaciones judiciales o extrajudiciales que
fueren menester. Las partes convienen expresamente la aplicacién del procedimiento del juicio
ejecutivo contemplado por el art.520 y concordantes del C. Procesal Civil y Comercial de la
Provincia del Neuquén, para el caso de incumplimiento de la obligacién contraida en este acto
por el Comitente. Asimismo, para el caso de controversia judicial derivada de la interpretacion
o aplicacioén de las clausulas del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccién de
los Tribunales Ordinarios competentes de la 1ra circunscripcién judicial de la provincia de
Neuquén, con exclusion de cualquier otro fuero o jurisdiccion, incluso el Federal

En prueba de conformidad se firma la presente ORDEN DE TRABAJO en 03 (tres) ejemplares
de un mismo tenor y un solo efecto en la ciudad de
a los dias del mes de del ano

Firma del Profesional Firma del Comitente

a) El original debe ser presentado al Consejo Profesional dentro de los 15 (quince) dias
habiles siguientes a la fecha de su firma.

b) Si la realizacién efectiva de los trabajos varia de la prevista, se confeccionara la
correspondiente Orden de Trabajo complementaria.

¢) Los datos expresados en la presente Orden de Trabajo son de responsabilidad exclusiva de
los firmantes. El Colegio solamente otorga fecha cierta de ingreso y verifica razonabilidad del
Valor de la Obra y Honorario Minimo para determinacion de Aportes.

d) Un ejemplar para el CINQN, un ejemplar para el Comitente, un ejemplar para el/los
Profesionales
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ANEXO | — RESOLUCION CINQN N° 17 /2017
MODELO ORDEN DE TRABAJO

Por la presente ORDEN DE TRABAJO, formulada de acuerdo con el régimen vigente
El/Los PROFESIONAL/ ES

APELLIDO Y NOMBRE:

TiTULO:
MATRICULA:
DOMICILIO:
LOCALIDAD:

Teléfono N° Mail

APELLIDO Y NOMBRE:

TITULO:

MATRICULA:

DOMICILIO:

LOCALIDAD:

Teléfono N° Mail

Recibe/n del
COMITENTE: D.N.I.N°
DOMICILIO: LOCALIDAD:

El encargo de realizar en el inmueble situado en (Indicar la ubicacion del trabajo)
CALLE Y NRO.
entre
SECCION MANZ.

LOTE/PARCELA LOCALIDAD:

La/las siguente/s Tarea/s Profesionalles (Enumerar la/las tarea/s profesional/es: proyecto,
direccién técnica, medicion, mensura, etc.)

(Describir detalladamente la obra o el trabajo, para determinar el caracter de la obra
encomendada)

(Indicar el Valor de la Obra)
El Valor de la Obra para la determinacion del Honorario Minimo (Resolucion CINQN N° 17)
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El Honorario Pactado (puede ser superior al Honorario Minimo) es de $

(

Se convienen los siguientes Gastos Especiales a cargo del Comitente

Se acuerda la siguiente forma de pago

El Plazo de cumplimiento de la presente Orden de Trabajo es de

A todos los efectos derivados de la presente Orden de Trabajo, las partes constituyen
domicilios especiales en los lugares sefialados en el encabezamiento de la presente, lugares
en los que se tendran por validas todas las notificaciones judiciales o extrajudiciales que
fueren menester. Las partes convienen expresamente la aplicacion del procedimiento del juicio
ejecutivo contemplado por el art.520 y concordantes del C. Procesal Civil y Comercial de la
Provincia del Neuquén, para el caso de incumplimiento de la obligacion contraida en este acto
por el Comitente. Asimismo, para el caso de controversia judicial derivada de la interpretacion
o aplicacion de las clausulas del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion de
los Tribunales Ordinarios competentes de la 1ra circunscripcion judicial de la provincia de
Neuquén, con exclusion de cualquier otro fuero o jurisdiccién, incluso el Federal

En prueba de conformidad se firma la presente ORDEN DE TRABAJO en 03 (tres) ejemplares
de un mismo tenor y un solo efecto en la ciudad de
alos dias del mes de del afio

Firma del Profesional Firma del Comitente

a) El original debe ser presentado al Consejo Profesional dentro de los 15 (quince) dias
habiles siguientes a la fecha de su firma.

b) Si la realizacién efectiva de los trabajos varia de la prevista, se confeccionara la
correspondiente Orden de Trabajo complementaria.

c) Los datos expresados en la presente Orden de Trabajo son de responsabilidad exclusiva de
los firmantes. El Colegio solamente otorga fecha cierta de ingreso y verifica razonabilidad del
Valor de la Obra y Honorario Minimo para determinacion de Aportes.

d) Un ejemplar para el CINQN, un ejemplar para el Comitente, un ejemplar para elllos
Profesionales
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ANEXO | - RESOLUCION CINQN N° 17 12017
MODELO ORDEN DE TRABAJO

Por la presente ORDEN DE TRABAJO, formulada de acuerdo con el régimen vigente
El/Los PROFESIONAL/ ES

APELLIDO Y NOMBRE:
TiTULO:
MATRICULA:
DOMICILIO:
LOCALIDAD:

Teléfono N° Mail

APELLIDO Y NOMBRE:
TiTULO:
MATRICULA:
DOMICILIO:
LOCALIDAD:
Teléfono N° Mail

Recibe/n del
COMITENTE: D.N.I.N°
DOMICILIO: LOCALIDAD:

El encargo de realizar en el inmueble situado en (Indicar la ubicacién del trabajo)
CALLE Y NRO.
entre
SECCION MANZ.
LOTE/PARCELA LOCALIDAD:

La/las siguente/s Tarea/s Profesional/es (Enumerar la/las tareals profesionalles: proyecto,
direccioén técnica, medicién, mensura, etc.)

(Describir detalladamente la obra o el trabajo, para determinar el caracter de la obra
encomendada)

(Indicar el Valor de la Obra)
El Valor de la Obra para la determinacién del Honorario Minimo (Resolucién CINQN N° n7)

es df$>
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El Honorario Pactado (puede ser superior al Honorario Minimo) es de $

(

Se convienen los siguientes Gastos Especiales a cargo del Comitente

Se acuerda la siguiente forma de pago

El Plazo de cumplimiento de la presente Orden de Trabajo es de

A todos los efectos derivados de la presente Orden de Trabajo, las partes constituyen
domicilios especiales en los lugares sefialados en el encabezamiento de Ia presente, lugares
en los que se tendran por validas todas las notificaciones judiciales o extrajudiciales que
fueren menester. Las partes convienen expresamente la aplicacién del procedimiento del juicio
ejecutivo contemplado por el art.520 y concordantes del C. Procesal Civil y Comercial de la
Provincia del Neuquén, para el caso de incumplimiento de la obligacién contraida en este acto
por el Comitente. Asimismo, para el caso de controversia judicial derivada de la interpretacion
o aplicacion de las clausulas del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion de
los Tribunales Ordinarios competentes de la 1ra circunscripcion judicial de la provincia de
Neugquén, con exclusion de cualquier otro fuero o jurisdiccion, incluso el Federal

En prueba de conformidad se firma Ia presente ORDEN DE TRABAJO en 03 (tres) ejemplares
de un mismo tenor y un solo efecto en la ciudad de
alos dias del mes de del aio

Firma del Profesional Firma del Comitente

a) El original debe ser presentado al Consejo Profesional dentro de los 15 (quince) dias
habiles siguientes a la fecha de su firma.

b) Si la realizacion efectiva de los trabajos varia de la prevista, se confeccionard la
correspondiente Orden de Trabajo complementaria.

C) Los datos expresados en la presente Orden de Trabajo son de responsabilidad exclusiva de
los firmantes. E| Colegio solamente otorga fecha cierta de ingreso y verifica razonabilidad del
Valor de la Obra y Honorario Minimo para determinacion de Aportes.

d) Un ejemplar para el CINQN, un ejemplar para el Comitente, un ejemplar para elllos
Profesionales




