Colegio de Ingenieros de la Provincia del Neuquén
Ley 2990

Neuquén, de agosto del 2016

RESOLUCION CIN N° 013/ 2016

VISTO

Que conforme al Titulo Il — Capitulo | — Caracter y Atribuciones, Art 41, de la Ley
2990 de creacion del Colegio de Ingenieros del Neuquén, se define que “Las
autoridades electas para ocupar los cargos directivos previstos en la presente
Ley y quienes, por delegacion del Consejo Superior sean designados para
cumplir una funcién especifica por tiempo determinado, lo haran con el caracter
de carga publica. No obstante, podran percibir, por ese desempefio, las
compensaciones que, al efecto, establezca la Asamblea”.

Que la dedicacion que impone el cumplimiento de los mandatos recibidos o
aceptados, especialmente en esta etapa de iniciacion de las actividades del
Colegio, afecta la actividad particular y profesional de los miembros de los
Organos Directivos del Colegio: Consejo Superior, Comisiéon Revisora de
Cuentas, Tribunal de Disciplina, Consejo Directivo de Delegaciones, y
Representantes y Miembros de Comisiones.

Que resulta necesario establecer Compensaciones acordes, que permitan
minimamente compensar los gastos de representacion y el lucro cesante, en
que incurren los antes mencionados para cumplir sus responsabilidades en el
Colegio en favor de los Matriculados y los objetivos de la Ley 2990.

Que en el CPAGIN estuvieron establecidas Compensaciones desde el afio 1978,
facilitando a los Consejeros, Mandatarios y Representantes, sin caracter
remunerativo solo para sufragar los gastos de representacién en que incurrian
por su funcion.

Que es necesario implementar rapidamente, un sistema de Compensaciones,
para adecuar cubrir los gastos en que incurren los miembros de los Organos
Directivos del Colegio, a fin de no afectarlos econémicamente, sin que esta
retribucion represente remuneracion, ni honorario.

CONSIDERANDO
Que conforme al Titulo Il — Capitulo Il — Autoridades del Colegio, Art 56, de la
Ley 2990 de creacion del Colegio de Ingenieros del Neuquén, se define que
“Son deberes y atribuciones del Consejo Superior: p) Sancionar los reglamentos
internos. q) Interpretar, en primera instancia, esta Ley y los decre
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reglamentarios. x) Proponer a la Asamblea, el Régimen de Compensaciones
para autoridades, funcionarios y colaboradores de la institucion.

Que el Consejo Superior se encuentra facultado para resolver provisoriamente,
ad referendum de la Asamblea, en asuntos que requieren tratamiento inmediato
y que resulten necesarias para el cumplimiento de los objetivos de interés
general y de los fines asignados por esta Ley al Colegio.

Que el Colegio de Ingenieros del Neuquén inicia sus actividades plenas a partir
del 1 de agosto del corriente afio 2016, estando previsto realizar antes del fin del
ano en curso su primera Asamblea donde seran puestas a consideracion de este
organo de gobierno, la totalidad de temas que requieren su tratamiento, y que

han sido resueltas provisoriamente por el Consejo Superior, ad referendum de
la Asamblea.

Por ello:

EL COLEGIO DE INGENIEROS DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
LEY 2990

RESUELVE

Articulo 1° Se establece como requisito minimo para acceder a la
compensacion, el estricto cumplimiento de las funciones que corresponden al
cargo que se revista, como asimismo al desempefio de las tareas habituales y
de aquellas que hubieren sido encomendadas por el Colegio.

Articulo 2° Las compensaciones asignadas no constituyen remuneraciones ni
honorarios profesionales, teniendo como Unico concepto cubrir los gastos

personales motivados por el ejercicio de la funcion, tomando en tal sentido
caracter de gastos de representacion.

Articulo 3° Las compensaciones fijadas en la presente Resolucién, quedaran
sujetas a revisién y/o reajuste de conformidad a la situacién econémica y
financiera con que cuente el Colegio en el futuro.

Articulo 4° Las compensaciones quedaran establecidas en los siguientes valores

mensuales a partir del mes de agosto del 2016, fijados en relacién al factor k2 |
establecido en la Ley 1004, conforme al Articulo 111de la Ley 2
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COMPENSACION POR REUNION

Se establece una Compensacion por Reunién de Organos Directivos del Colegio
para cada una de las reuniones plenarias del: Consejo Superior, Comision
Revisora de Cuentas, Tribunal de Disciplina, Consejo Directivo de Delegaciones.
El importe asignado corresponde al Titular, cuando un Suplente actie como
Titular la compensacion le sera abonada a este.

La asistencia se consignara en Acta y Libro de Asistencia.

Se acreditaran como maximo 2 reuniones por mes.

Compensacioén por Reunién de Organos Directivos del Colegio:

300 K2

Se establece una Compensacion por Reunién Caja Previsional de Profesionales
del Neuguén para cada una de las reuniones a plenarias del: Directorio de la
Caja Previsional, Asamblea de Delegados de la Caja Previsional, Auditoria de la
Caja Previsional.

El importe asignado corresponde al Titular, cuando un Suplente actie como
Titular la compensacién le sera abonada a este.

La asistencia se consignara en Acta y Libro de Asistencia.

Se acreditaran como maximo 2 reuniones por mes.

Compensacion por Reunién Caja Previsional de Profesionales del
Neuquén: 200 k2

COMPENSACION POR FUNCION

Se establecen las siguientes Compensaciones por Funcién para Consejo
Superior y Consejo Directivo de Delegaciones:

Consejo Superior:

Se remunera la funcion de la Presidencia, conformada por Presidente y
Vicepresidente; Secretaria, conformada por Secretario y Vocal adjunto
(designado por Consejo Superior); Tesoreria, conformada por Tesorero y
Protesorero.

Por area, Presidencia, Secretaria y Tesoreria, se repartird la asignacion
conforme al acuerdo entre sus integrantes teniendo en cuenta carga de trabajo.

Compensacioén Presidencia: 10000 k2
Compensacion Secretaria: 8000 k2
Compensacion Tesoreria: 8000 k2
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Consejo Directivo Delegaciones

Se remunera la funcion de los Delegados Titulares. Cuando un Suplente actlie
como Titular, conforme al Articulo 92 de la Ley 2990, la compensacion le sera
abonada a este.

Se repartira la asignacion conforme al acuerdo entre sus integrantes teniendo en
cuenta carga de trabajo.

Compensacion Consejo Directivo Delegacion: 6500 k2

COMPENSACION VISADORES

Se establecen las siguientes Compensaciones para los equipos de
Profesionales designados para ejercer esta funcion en cada una de las
localizaciones.

La designacién de los Profesionales Viadores, la asignacion de dias y horarios
de visado y el proporcional de compensacion conforme a la carga de trabajo,
corresponde al Consejo Superior para Sede Central, y a los Consejos Directivos
de las Delegaciones en las correspondientes Delegaciones.

Para la Delegacion San Martin se contemplan visadores en San Martin de los
Andes y Villa La Angostura.

Sede Central Neuquén Capital: 8000 k2
Delegacion San Martin de los Andes: 1600 k2
Delegacion Zapala: 800 k2

Delegacion Chos Malal: 800 k2

Articulo 4° Comuniquese, cumplase de conformidad y archivese

RESOLUCION APROBADA EN REUNION DE CONSEJO SUPERIOR DE
FECHA 30 DE AGOSTO DEL 2016 (ACTA N° 19)
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